Universita: crescono i posti a bando per
infermieristica, ma contro la carenza servono
le specializzazioni

15/09/2022

Ci sono 1.383 posti a bando in piu per infermieristica nel decreto definitivo per i posti a bando
per la laurea in infermieristica 2022-2023 rispetto alla definizione provvisoria del 1° luglio e
dopo il decreto di agosto di deroga del ministero dell’Universita alla definizione del fabbisogno.
Con l'aumento (+7,7% sui posti di luglio, il +11,4% rispetto al 2021) per la prima volta si supera
il muro dei 19mila posti: 19.375.

Bene la crescita di posti (saliti negli ultimi cinque anni - dal 2018 - di oltre il 30%) per cercare di
far fronte alla grave carenza di infermieri (ne mancano oltre 65.000) che mette a rischio
I'assistenza, soprattutto sul territorio, sottolinea la Federazione nazionale degli ordini delle

professioni infermieristiche (FNOPI), ma la soluzione non puo fermarsi qui.

Non & con la quantita delle lauree che si risolve la carenza, ma con la qualita dei professionisti,
che si puo raggiungere solo con un cambio di passo nella formazione universitaria, con
I'introduzione delle specializzazioni (universitarie) che consentiranno di avere infermieri
specialisti in grado di gestire una filiera di operatori intermedi che gli infermieri possano
coordinare e che a loro riferiscano e facciano capo e con un reale investimento sulla qualita

formativa.

Ad oggi i dati preliminari rispetto alle domande di iscrizione ai test di selezione riportano 25.380
domande. Nello specifico, rispetto alle aree geografiche, appare che la riduzione maggiore si ha
al Nord dove I'eta media € piu elevata (- 13,3% nel 2022 rispetto al 2021 e -3,9% sempre nel
2022 ma rispetto al 2020), seguito dal Centro (-12,2% nel 2022 sul 2021, ma +0,5% nel 2022
rispetto al 2019) e poi dal piu ‘giovane’ Sud (-3,1% nel 2022 rispetto al 2021 e +11,8% nel 2022
sul 2021). Nonostante, quasi il 6% dei nuovi diplomati alla maturita scelga la laurea in

infermieristica, & chiaro che tali numeri, anche con lo sforzo degli ultimi anni che ha portato



allaumento del 30% dei posti, non permettano di dare una risposta efficace alla carenza

infermieristica vedendo un numero di laureati a 3 anni di circa il 75% degli immatricolati.

Per la FNOPI, i problemi da affrontare sono tre: rispetto alla demografia, il calo di giovani che
portera inevitabilmente a una riduzione dei possibili candidati futuri; la necessita che
I'attrattivita della professione non sia legata a fattori socio-economici ma a sbocchi di carriera e
professionali costanti; 'aumento del costo della vita, che rende le scelte dei giovani piu
“stanziali” nel senso che la volonta & di iscriversi alla facolta, ma che sia nella Regione di
residenza e possibilmente piu vicina possibile al proprio domicilio per limitare le spese rispetto

ai costi di studi fuori Regione, penalizzando le Regioni piu ‘anziane’.

La ricetta della FNOPI, che rappresenta gli oltre 460.000 infermieri iscritti agli ordini in Italia, il
60% della forza lavoro sanitaria del Ssn e i professionisti con il maggior rapporto assistenziale
con i cittadini, prevede tre ingredienti prioritari, che la FNOPI ha gia messo sul tavolo delle
forze politiche in corsa per le elezioni: incremento della base contrattuale e riconoscimento
economico dell’esclusivita delle professioni infermieristiche; riconoscimento delle competenze

specialistiche; evoluzione del percorso formativo universitario, appunto, con le specializzazioni.

E necessario che la “questione infermieristica” venga affrontata nella sua totalita a partire dalla
magistrale che - spiega la FNOPI - deve essere disciplinare (modificando I'attuale normativa),
permettendo agli infermieri, sia dal punto vista manageriale che, soprattutto, clinico, di veder

riconosciute e valorizzate diverse possibilita di inquadramento e carriera. —

In sintesi si devono prevedere le specializzazioni, lo sviluppo della laurea magistrale per
consentire anche I'accesso piu agevole all’area del ‘personale di elevata qualificazione’ previsto
dal nuovo contratto e la riorganizzazione delle docenze infermieristiche (oggi c’é un professore
in media ogni 1.350 studenti contro uno ogni sei studenti di altre facolta sanitarie), dei tirocini e
dei tutoraggi perché si sviluppino in modo conforme alle norme di legge, spesso disattese,
rendendoli insufficienti alla qualita dell’'apprendimento, nonché un reale investimento delle

Regioni.

Senza qualita dell’assistenza, la quantita di operatori non risolve i problemi dei cittadini e del
Ssn, conclude la FNOPI. Gli infermieri sono i garanti dell’assistenza: senza infermieri - qualificati

- non c’é salute.


https://www.fnopi.it/aree-tematiche/carenza-infermieristica/
https://www.fnopi.it/aree-tematiche/carenza-infermieristica/

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA
Domande su posti dal 2020-21 al 2022-23

Differenze Differenze
. Ao 2020-21 2021-22 2021 vs 2020 2022-23 2022 vs 2021
Domand| Posti | D -P | D/ P|pomandq Posti| 0P [D/P| Domande Posti ¢ Posti| D-P [D/P| Domande Posti
NORD
TORING 1.027] 715 312 14 | 938 727] 209] 1,3 | -91] -89%| 12| 1,7%| 876 790 86| 1.1 | 60| -64%| 63 8.7%
NOVARA 363] 354, 9| 10 360 394 -25| 0.9 6| 1.7%| 40| 11,3%] 353] 404] 51| 08| -16| -4.3% 10| 25%
BRESCIA 410 325) 85| 13| a02] 330] 72[ 12| 8] -20%| 5[ 15%] 3s2] 351 31| 11| -20] 50% 21| 64%
[miLANO 975 630, 345 1,5 | 1200 635] 565 1,9 | 225 231%| 5| 08%| 916] 785 131 1,2 | -284] -23,7%| 150 23.6%
[MiLANO Bicocea 385] 264 121) 15| 391 264] 127| 1.5 6| 16% o o00%] 333 315 18 1.1 | 58 148%| 51| 10.3%
[MLANO Humanitas|  30s| 130] 175] 2.3 | 355 140] 215 25| 50| 164%| 10| 77| 312] 208 107] 1.5 | 43 421%| 65| s6.an
MILANO S Raffael 180] 115 65 16 | 277] 140] 137 20| 97| 539%| 25| 21.7%] 172| 140| 32| 1.2 | -105| 37,9%| 0| 00%
PAVIA 175| 200, -25| 09 || 271] 260] 11 10| 98| 549%| 60| 30,0% 202] 201] 89| 0.7 | 69| -255% 31| 11.9%
VARESE 189] 149 40[ 1,3 211] 198 12 14| 22| 1e%| sof 33e%] 71| 248] 78/ 07| 0| -00%] 50| 251%
VERONA 758] 720 38| 14| 000 874 26 1,0 | 144 19,0%| 154) 214%] 601| 914] -113) 0.9 | 09| 11,0%] 40| 4.6%
PADOVA 1074] 681 303 16 || 1.135 841] 204 1,3| 61| 57%| 160 235% 1078| 950 126 1.1 | -50] -52%| 109| 13.0%
UDINE 276] 140] 136] 20 | 314] 170 144[ 1,8 38| 138%| 30| 214%] 240] 185] 55| 13| .74 -236%] 15[ 8e%
TRIESTE 219] 120] 99| 1.8 [ 224] 150 74 15 5| 23%| 30| 250%] 177| 180  -3[ 10| 47 21,0%| 30 200%
GENOVA 430| 350 890 13| 524 420 104) 1.2| 85 19.4%| 70| 2009 408] as0] s8] 1.1 | -26] 50% 20 4%
PARMA 316| 240 78| 1,3 383 300 83[ 13| 67 21.2%| 60 250% 355| 3200 35| 14| 28] 73%| 20/ e7%
BOLOGNA 766| 568 108 1,3 | 886 656 230 1,4 | 120| 157%| 88| 155%] 778 656 120 1,2 | -110| 124%] 0| 0.0%
FERRARA 60| 3s1] 1814 376] 356 20014 7] 19%| 5| 4% 340 44ef 104/ 08| 36| -96%| 88 247%
MODENA-REGGIO | 357| 307  s0l 12| 3s0l 347 30 10| 7| -20%| 40| 130%) 250|324 85| 08| 91| 26.0%| -23| 66w
TOTALE| 8.581 | 6,359 2.222| 1,3 | 9.504 | 7.203| 2.301 | 1,3 | 923 |10,8% | 844 [13,3%] 8.239 | 7.943| 296 | 1,0 |-1.265/-13,3%] 740 | 10,3%
CENTRO
ANCONA 518] 390 128 1,3 | 585 450 135 1,3 | 67) 12.90%| 60| 154% 497 510 13| 1.0 | 88| 150%| 60| 13.3%
FIRENZE 801| 557) 44| 14 | 692 567] 125 1,2| 91| 151%| 10| 1.8% 575 600  -25 1.0 | -117| 169%| 33| 5.8%
PISA 646 390 256 1.7 || 740 390] 359 19| 103[ 159%| o oo%) 18] 390 228) 1.6 | -131| 47.5%] 0 0.0%
SIENA 257| 239 18| 11| 200| 230 21| 14 3| 12%| o o00%| 202] 230 37| 0.8 | -58 -223%] 0 00%
|PERUGIA 408| 370, 38| 14| 376, 407] 31| 09| -30 -7.4%| 37| 100%| 364| 462 98| 0.8 | 12| -32%| 55| 13.5%
|ROMA Campus 188) 73] 115 26| 101 73] 28 1.4| -87) 463% o oow] 118 73 46| 1.6 18] 17.8% o 00%
|ROMA Cattolica 7a0| 443 207] 17| eS| a4a3] 418[ 1,9 119] 164%| o o00% 741| 493 248[ 1.5 | -118] 437%| 50| 11.3%)
|RomA sapienza | 2008 2.273] -85 0.9 | 2348 2.273]  73[ 10| 338) 168%| o 00% 200 2510 505 0.8 | -341| -1a5%] 237 10.4%)
|ROMATorvergata | 742 930] -188] 0,8 | 1.024] 055 69| 11| 282) 380%| 25 27% 1038 910, 120] 1.4 15| 1,5%| 45 4.7%
ROMA UniCamillus | 48| 35 13/ 14) 81 70| 11/ 42| 33) 688%| 35 100%) 87| 80 1/ 10| 0] 00% 10| 143%
CHIETI 530 248 282 21 | 531 248] 283 2.1 1 02%| o o00% 394 248 146| 1.6 | -137) 258%| o o0%
L'AQUILA 205] 133 72 15| 282 148] 133 19| 77| 37.6%| 15/ 11,3%] 287] 196 91 1.5 5| 18% 48] 32.4%
TOTALE| 6.889 | 6.081 808 | 1,1 7.886 | 6.263| 1.623| 1,3 | 997 [14,5%( 182 [ 3,0% 1 6.922 [6.711| 211 | 1,0 | -964 [-12,2%] 448 | 7,2%
SUD
CAMPOBASSO | 199 90, 109 22| 169 95 74/ 18| -30| 451%| 5| S56% 163 150, 18 1.1 1| _08%| 55| 57.9%
FOGGIA 871 267 604 33| 81 287 694 34| 110| 126%| 20| 7.5% 930| 421 508 22| -51| -5.2%| 134 46.7%
‘BARI 1631] 580, 1051 2,8 | 2.101 648 1453 3,2 | 470 28,8%| 68| 11,7%| 2031] 651, 1380 3,1 | -70| -33%| 3| 0.5%
NAPOLI Federicoll | 1195 420] 775/ 2.8 ,?:?9%} 420] 7891 28| 14 12%) O 00% 094 4200 S74) 2.4 | -215| 47.8%| O] 0.0%
NAPOLIVanviteli | 708 442 266| 1.6 | 1.145 442| 703| 26 | 437| 61.7%| o 00% 1.084 4571 617| 23| 61| 53% 25 5.1%
SALERNO 489 150, 339) 3,3 | 485 150 335 32| -4 -08% 0| 00% 457 150 307, 3.0 | -28| -58%| 0 00%
CATANZARO 6oe| 375 24| 19 | 754 450 304| 17| 55| 7.9%| 75| 200% 783 S500] 203| 1.6 30| 52% 50 11.4%
CATANIA 620, 199 421 34| 77| 2r0| 47| 27| o7| 156%| 71| 357% 81| 360 321/ 1,9 | -36 -5.0%| so| 33.3%
ENNA 153| 100] 53] 15
MESSINA 733 370 354 19| 827 420 398) 19| 04| 128%| 50| 132%] 754| 610 144) 1.2 | 73| -88%| 181] a22%
PALERMO 846| 335/ 6511 25| 1.018] 415 603 2,5 | 172 203%| 80| 239%] 1213] 585 628 21 | 195 19.2%| 170 41.0%
CAGLIARI 877] 140, 537 48| 681 140 541 49 4| 06%| o o00% 612] 160 452 38| -69] -101%| 20 143%
SASSARI 472] 196, 278 24| 475 182 203| 2,6 3| 06%| -14] 7a%] 3e7] 147] 220/ 25| -108] -22,7%] -3s| -10.2%)
TOTALE| 9.140 | 3,573 5.567 | 2,6 | 10.562 | 3.928] 6.634 [ 2,7 [1.422[15,6% [ 355 [ 9,9% | 10.237 [4.721] 5516 | 2,2 | -325 [ -3,1% | 793 [20,2%
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Domand{ Posti D-P |D/P| de Posti| D-P |D/P| Domande Posti d¢ Posti| D-P |D/P| Domande Posti
TOTALE 24.610/16.013 8.597 | 1,5 || 27.952 17.394| 10.558 | 1,6 | 3.342|13,6%| 1.381| 8,6%) 25.398/19.375| 6.023 | 1,3 | -2.554| -9,1%]1.981|11,4%
NORD| 8.581 | 6.359 2.222| 1,3 | 9.504 | 7.203| 2.301 | 1,3 | 923 | 10.8% | 844 |13,3%] 8.239 | 7.943| 296 | 1.0 |-1.265|-13,3%| 740 | 10,3%
CENTRO| 6.889 | 6.081 808 | 1,1 7.886 | 6.263| 1.623 | 1,3 | 997 | 14,5%| 182 | 3,0% | 6.922 | 6.711| 211 | 1,0 | -964 |.12,2%| 448 | 7,2%
SUD| 9.140 [ 3.573 5.567| 2,6 [10.562| 3.928| 6.634 | 2,7 |1.422|15,6% | 355 | 9,9% 110.237| 4.721| 5516 | 2,2 | -325 | -3,1% | 793 | 20,2%




